
  1. 정책 개요

아진전자부품 주식회사는 지속 가능한 성장을 위해 지역 사회와의 상생/협력이 필수적임을 

인지 하며, 이에 따라 기업의 사회적 책임을 다하고 지역 사회와의 상생 실현, 지역 사회와의

동반 발전을 추구하기 위하여 지역사회 참여 정책(CSR)을 수립하여 이행 하고자 합니다.

본 정책은 지역 주민의 삶의 질 향상, 지역 경제 발전, 지역 청년의 일자리 창출 및 친환경 

지역 사회 구현에 기여하는 것을 목표로 합니다.

  2. 핵심 목표

1) 지역사회 상생 및 공동발전

2) 지속 가능한 지역환경 보전

3) 지역인재 양성 및 일자리 제공

4) 지역사회에 영향을 끼칠 수 있는 리스크 식별 및 투명한 정보 공유

  3. 주요 추진전략

1) 지역 대학과의 산학협력 활동 강화 

2) 현장실습 프로그램 제공 및 지역 주민의 우선 고용 검토 (최종 40% 이상)

3) 지역사회 소외계층을 위한 봉사활동 (연간 10회 이상)

4) 지역사회 일손부족 농촌 지원 활동 (연간 1회 이상)

5) 지역 축제/행사 후원 (연간 1회 이상)

6) 지역 내, 농촌 일손 부족/재난 발생시 긴급 지원

7) 지역환경 정화 활동 참여

8) 전기차/친환경 부품 개발 

9) 지역 탄소중립 캠페인 참여

10) 지역사회에 영향을 끼칠 수 있는 리스크의 식별 및 공개

  4. 운영 / 피드백 계획

1) 지역사회 참여 전담 조직 구성하여 적극적 활동 개시 (전산총무팀)

2) 지역사회 영향을 끼칠 수 있는 리스크 식별 및 개선

3) 지역사회 연계 활동 및 성과의 투명한 공개 (홈페이지 및 언론)

아진전자부품(주) 지역사회 참여 (CSR) 정책


